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MEDLEMSKRAV SVENSK GRUNDLAGGNING (SG)

Original. april-2016, uppdaterad i juni-2020 och december 2021. Atgdrder vid avvikelser medlemskrav
beslutas av SG:s styrelse. Kontaktuppgift SG kansli, se nedan.

Kraven avser medlemsforetags verksamhet i processen som leder till och inkluderar
utférande av grundlaggning.

ARBETSMILIO

Al. Medlemsforetag ska folja aktuella lagkrav och regelverk.
Grundlaggningsrelaterat arbete ska utféras med sarskild uppmarksamhet pa
foreskrifterna for bygg-och anlaggningsarbete (AFS 1999:3), systematiskt
arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1) och lyftanordningar (AFS 2006:6).

| anbudet ska en lydelse i 6verensstammelse med foljande exempeltext infogas:
”"Anbudet forutsatter att en arbetsplattform fér angiven maskin ar utford enligt
tillampliga regler och riktlinjer. Se AFS 1999:3 bl.a om arbetets utférande (§45, §72),
AFS 2006:6 bl.a om markarbete (§10) samt Svensk Grundlaggning Arbetsplattform -
riktlinjer, projektering, utférande och underhall.”

A2, Medlemsfoéretag ska i tillampliga delar f6lja Svensk Grundlaggnings
rekommendationer och mallar enligt aktuell version foér:

e Sdker Grund

e Ordnings- & skyddsregler

e Arbetsplattform

e Fdltgeotekniska undersékningar

e Rekommenderad séikerhetsutrustning for maskiner
o Kortillstand

Produktionspersonal inom bolaget, egen och inhyrd samt UE till bolaget, ska infor ett
startmote eller motsvarande, uppratta och ge en genomgang av ovan i tillagg till
medlemsforetagets egna foreskrifter om riskhantering, arbetsberedning och

arbetsmiljo.
A3. Medlemsféretaget ska ha en utsedd kontaktperson for arbetsmiljéfragor och:
a.  Skyndsamt meddela aktuellt resp. nytt namn och kontaktuppgifter till
SG:s kansli.
E-post info@svenskgrundlaggning.se

Internet www.svenskgrundlaggning.se


https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2023/11/sg-arbetsmiljo-saker-grund-220101.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2023/11/sg-arbetsmiljo-saker-grund-220101.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2018/11/sg-allmanna-ordnings-o-skyddsregler.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2023/12/sg-arbetsplattform-200616.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2023/12/sg-arbetsplattform-200616.pdf
http://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2023/06/sg-faltgeotekniska-undersokningar.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2018/11/rekommenderad-sakerhetsutrustning-maskiner.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2018/11/rekommenderad-sakerhetsutrustning-maskiner.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2020/02/kortillstand-rev5-1.pdf
https://www.svenskgrundlaggning.se/wp-content/uploads/2020/02/kortillstand-rev5-1.pdf
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A4. Kontaktperson for medlemsforetaget ska:

a.  Sammanstalla och skicka in uppgifter om observationer, tillbud och
olyckor enligt den mall som tillhandahalls av SG, senast 14 dagar efter
respektive kvartalsbrytning, fyra ganger per ar.

Uppgifterna skickas for sammanstallning till
pia.selenius@svenskgrundlaggning.se

b. Skyndsamt meddela allvarliga tillbud och olyckor till SG:s kansli, vid
angelagna behov for vidare information till 6vriga medlemmar.

c.  Halvarsvis redovisa hur tillampning av SGs medlemskrav genomforts.
Forsta redovisningen, pa aktuell SG mall ska vara
info@svenskgrundlaggning.se tillhanda senast 22-01-16.

d. Taemot och internt formedla uppgifter / information fran SGs kansli
och SG:s Arbetsmiljoutskott och verka for att rapporteringen inom och
fran bolaget okar.



mailto:pia.selenius@svenskgrundlaggning.se

o SVENSK _
amm GRUNDLAGGNING

3(3)

UTBILDNING

U1. Yrkesarbetare inom grundlaggning ska inom 12 manader efter anstallning,
paborja SG:s teoretiska utbildning, samt genomféra denna inom 3 till 5 ar enligt BYNs
kvalifikationer och SG:s utbildningsprogram. Vid bedémning av utlandska
medarbetares kvalifikationer ska BYNs kansli kontaktas for erkdannandeintyg.

U2. Maskinoperatorer ska:

a. Ha erforderlig yrkesutbildning for aktuell grundlaggningsmaskin och
teoretiska kunskaper motsvarande SG:s utbildningsprogram.

b. Kunna uppvisa maskinbehdorighet enligt kollektivavtalsslutande parters
yrkesutbildningsavtal

c. 106vrig kunna uppvisa dokumenterad kompetens enligt gdllande
foreskrifter och yrkesutbildningsavtal, exempelvis genom handledarens
beddmning samt antal manader operatdren arbetat i resp. utanfor
maskin.

uU3. Tjansteman i yrkesroll som Produktionsledare, Platschef, Arbetsledare,
Produktionschef eller liknande befattningar, ska ha kunskaper motsvarande samtliga
moment i Steg 2 enligt SG:s utbildningsprogram senast 18 manader efter anstéllning.
Steg 3 ska vara genomférd inom 3 - 5 ar fran utbildningens start.

uv4. Produktionspersonal inom bolaget, egen och inhyrd samt UE till bolaget, ska
ha dokumenterad grundutbildning i arbetsmiljo.

Detta kan anses vara uppfyllt exempelvis efter genomférande och godkannande i SG
utbildningsprogram.

U5. Senast ett ar efter intrade i SG ska minst 50% av foretagets aktuella anstallda
och inhyrda yrkesarbetare, och 50% av de UE som anlitas, ha pabdrjat SGs
utbildningsprogram for yrkesbevis. www.svenskgrundlaggning.se/utbildning

uUe6. Medlemsféretaget ska ha en utsedd en kontaktperson for utbildningsfragor
och:

a.  Skyndsamt meddela aktuellt och nytt namn och kontaktuppgifter till
SG:s kansli.

Svensk Grundléggnings styrelse 2021-12-08



http://www.svenskgrundlaggning.se/utbildning

